Al Verantwortung Ubernehmen: Das allgemeine Dienstjahr als Chance fir Sicherheit und
Zusammenhalt

Antragsteller*in:  Julian Dennig (AK/Heidelberg)

Anderungsantrag zu L1

Von Zeile 59 bis 65 loschen:

Von Zeile 102 bis 105:
Entscheidung Uber die Art des Dienstes soll mit dem vollendeten 18. Lebensjahr getroffen werden. Fir

we|terh|n Zuruckstellunqsmoqllchkelten fur Personenqruppen bestehen, wenn die Heranziehung zum
Wehrdienst flir sie wegen personlicher, insbesondere hauslicher, wirtschaftlicher oder beruflicher
Griinde eine besondere Harte bedeuten wiirde. Dies betrifft insbesonder Studenten, Schiiler und
Auszubildende.

Von Zeile 212 bis 214 oschen:

Ein attraktives Dienstjahr braucht Anreize-wie-Studienranrechnung, besseres BAf6Gund-finanzietle
Vergutung.feerzeichen]Die Gleichstellung von Wehr- und Zivildienst sichert faire Chancen und

Anerkennung. Ein starkes Anreizsystem fordert die personliche

Von Zeile 217 bis 237 loschen:
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Von Zeile 260 bis 291:

Da Art. 12a GG nur Manner betrifft, ist zu prifen, ob fir ein verpflichtendes Dienstjahr fiir alle eine

Grundgesetzanderung mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit im Bundestag erforderlich (Art. 79 Abs. 2 GG) ist
oder ob dies eine einfachgesetzliche Regelung moglich ist. Zudem mussen europa- und volkerrechtliche
Vorgaben berucksichtigt werden.

Von Zeile 313 bis 322:
Qualifikation und einem Monatslohn von 1.000 Euro, was weniger als im Freiwilligen Wehrdienst, aber
mehr als in zivilen Diensten ist.[31]

Das Dienstjahr soll einerseits durch staatliche Mittel, anderseits anteilsmaRig durch die privaten Trager,
die von den Dienstpflichtigen als Arbeitskrafte profitieren, getragen werden. Zudem bestiinde zur
Finanzierung die Moglichkeit der Kreditaufnahme durch die Lockerung der Schuldenbremse fiir
Verteidigungsausgaben tber ein Prozent des Bruttoinlandsprodukts in Art. 115 Abs. 2 S.6 GG. Aufderdem
kommen Mittel aus EU, UN, von Stiftungen und durch Spenden in Betracht.[32]

Unternehmen konnten zudem durch steuerliche Vorteile und Sponsoring beitragen, was eine Win-Win-
Situation fir alle schafft. Es entlastet soziale Systeme, starkt den Staatsbirgersinn und fordert
gesellschaftliche Stabilitat. Langfristige Vorteile rechtfertigen die Kosten, und ein angepasster
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Verteidigungsetat sowie ein hoheres Sozialbudget sichern die finanzielle Tragfahigkeit, ganz abgesehen
von den potenziellen Kosten einer militarischen Bedrohunag.

Begriindung

Vor Zeile 469 einfligen:
mundlich - Antrag hat keine Trennung in Forderung/Begriindung
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